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M4 SpA

Concessionaria del Comune di Milano per la progettazione, costruzione, manutenzione e
gestione tecnica, amministrativa, economica e finanziaria della linea metropolitana 4 di Milano

AWISO DI PROCEDURA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PER COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA PRESSO L’AREA TECNICA DI M4 SpA, IN RELAZIONE ALLE
ATTIVITA DI INTEGRAZIONE TRA | SISTEMI TECNOLOGICI

PREMESSO CHE

- M4 SpA, societa Concessionaria per la realizzazione della Linea 4 della Metropolitana di
Milano, visto lo stato di avanzamento nella realizzazione dell’opera, necessita di inserire
all’interno della propria area tecnica una risorsa con competenze relative alla progettazione
e realizzazione delle attivita di integrazione tra i sistemi che concorrono alla corretta
funzionalita della Linea;

- in attesa di awviare una procedura per la selezione del System Manager, figura apicale a
cui faranno riferimento le attivita sopra descritte, M4 SpA, giusta delibera dell’ Assemblea
dei Soci del 10 ottobre 2017, intende procedere con |'organizzazione di tutte le attivita
preliminari e le prassi necessarie alla strutturazione di un’area appositamente dedicata a
tale funzione;

- che, in considerazione dei tempi necessari ad avviare e a concludere una procedura ad
evidenza pubblica per la selezione del System Manager, il Consiglio di Amministrazione
della societa M4 SpA, al fine di procedere con I'avviamento delle attivita sopra descritte e
verificato che non esistono al momento internamente figure dotate delle necessarie
competenze, giusta delibera del Consiglio di Amministrazione del 15 aprile 2019, ha
disposto di avvalersi della collaborazione di un soggetto esterno, dotato della necessaria
specializzazione e di adeguate conoscenze e professionalita;

- l'affidamento dell'incarico in epigrafe avverra nel rispetto del Regolamento aziendale
interno per I'affidamento di incarichi esterni di natura autonoma, con particolare riferimento
agli articoli 1.1 e 1.2.
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M4 SpA, in esecuzione alla suddetta delibera del Consiglio di Amministrazione del 15 aprile 2019,
pubblica il presente awiso per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e
continuativa, nell’ambito dell’area tecnica di M4 SpA, in relazione alle attivita di integrazione
sistemi tecnologici.

Il soggetto incaricato svolgera i propri compiti in stretta collaborazione con I’Amministratore
Delegato e il Construction Manager, eseguendo:

1. Tutte le attivita necessarie a definire linee guida che consentano alla struttura tecnica della
Societa e al System Manager, di prestare:

a. supporto tecnico per le attivita di verifica della progettazione definitiva ed esecutiva dei
Sistemi sviluppata dal CMM4 e dalle Assegnatarie, € per le corrispondenti attivita di
coordinamento con gli enti terzi (Alta Vigilanza, USTIF, Commissione di Sicurezza;

b. supporto tecnico-amministrativo per I'attivita di verifica del programma lavori e per lo
sviluppo delle attivita relative alla realizzazione dei sistemi e alla fornitura e messa in
servizio del materiale rotabile;

C. supporto tecnico per le attivita di verifica e coordinamento all’attivita del Professionista
Preposto e ai collaudi e prove ad esso correlati;

d. supporto tecnico alle prove di sistema ed alle prove integrate;

e. attivita di analisi e verifica, unitamente alla Direzione dei Lavori, dello stato di avanzamento
delle forniture relative ai Sistemi nonché del rispetto delle scadenze relative alla consegna
della documentazione relativa ai “punti chiave”;

f.  supporto tecnico alle attivita di verifica al “commissioning” delle Tratte Funzionali e della
Linea interfacciandosi con i soggetti all’'uopo delegati;

g. supporto per le attivita di gestione dell’interfaccia con la Commissione di Sicurezza, con
i Gruppi di Lavoro e con il Gestore per quanto attiene ai sistemi ed alla loro sicurezza.

2. Predisposizione di schemi e/o flussi operativi in merito alle modalita di gestione delle
suddette attivita in funzione dei diversi attori coinvolti.

3. Attivita di verifica e revisione della effettiva e concreta applicabilita delle procedure e degli
schemi/flussi redatti in adesione di quanto sopra previsto.

4, Attivita di supporto tecnico-amministrativo in favore dell’Amministratore Delegato per le
tematiche afferenti all’integrazione dei sistemi.



Le suddette attivita saranno svolte dal soggetto incaricato in autonomia, con la dovuta diligenza
professionale, senza vincolo di subordinazione, per un periodo protratto nel tempo, con
prestazioni rese personalmente e sotto il coordinamento dell’ Amministratore Delegato, necessario
per verificare la rispondenza delle attivita svolte, con gli obiettivi prefissati.

L’incarico prevede un compenso lordo annuo pari a € 120.000,00 lordi € avra la durata di dodici
mesi.

Requisiti di ammissione
Sono richiesti i seguenti requisiti di ordine generale:

1. cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea o di uno degli Stati
Extraeuropei;

2. non aver riportato condanne penali;
3. godimento dei diritti civili e palitici;

4. non aver commesso gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrita o
affidabilita;

| candidati devono altresi essere in possesso dei necessari requisiti di onorabilita, non avere un
rapporto di lavoro o un rapporto di consulenza o di prestazione d’opera retribuita, ovvero da
rapporti di natura patrimoniale con M4 SpA, o con i soci, che ne compromettano I'indipendenza
e non avere rapporti di parentela con i Soci o gli Amministratori della Societa, idonei a ridurne
I'autonomia di giudizio.

In particolare, sono cause di ineleggibilita e incompatibilita con 'incarico:

e essere membro munito di deleghe operative del C.d.A. di M4 SpA,;
e essere revisore contabile di M4 SpA;

e avere relazioni di coniugio, parentela o affinita fino al quarto grado con i soggetti di cui ai
punti precedenti;
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essere stato condannato con sentenza anche non irrevocabile a pena detentiva che
comporta l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici ovvero [I'interdizione
temporanea dagli uffici direttivi delle ordinarie persone giuridiche.

Requisiti speciali

possesso della laurea magistrale o vecchio ordinamento in ingegneria;

esperienza professionale comprovata nell’ambito delle attivita di commissioning € messa
in servizio di linee metropolitane, secondo la normativa italiana;

aver maturato esperienze dirigenziali nellambito della realizzazione degli impianti, del
materiale rotabile o dell’larmamento di metropolitane o linee ferroviarie elettrificate per
almeno 10 anni.

Domanda di partecipazione

Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, utilizzando I'apposito modulo
allegato al presente awviso, entro e non oltre le ore 12:00 del 24/06/2019 a mezzo Posta
Elettronica Certificata PEC all’indirizzo PEC lineaM4@legalmail.it indicando nell’oggetto la
dicitura “Candidatura per incarico presso area Integrazione Sistemi Tecnologici” e
allegando una copia in formato PDF dei documenti richiesti.

Non saranno prese in considerazione candidature presentate al di fuori dei termini e non
conformi alla modalita sopra indicata. La candidatura deve essere formulata secondo il
modulo allegato e deve essere corredata del curriculum vitae e professionale in formato
europeo, dal quale emergano le esperienze professionali piu significative con riguardo alla
posizione alla quale si riferisce la candidatura. Le candidature prive di curriculum vitae e
professionale non saranno prese in considerazione.

In allegato alle candidature dovranno essere prodotti, a pena di esclusione:

v' Domanda di partecipazione e dichiarazione sostitutiva di notorieta debitamente
compilate e sottoscritte, allegate al presente awiso;
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v" Curriculum vitae e professionale in formato europeo, corredato da foto del
candidato;

v Copia fotostatica non autenticata di un documento d’identita personale in corso
di validita.

Valutazione delle Candidature

M4 SpA effettuera, mediante apposita Commissione, la valutazione del possesso dei
requisiti richiesti per la candidatura e per la conseguente individuazione dei candidati piu
idonei per la copertura dell’incarico oggetto del presente awiso.

La selezione dei candidati, in possesso dei predetti requisiti, avverra attraverso la
valutazione della rispondenza dei curricula alle caratteristiche della posizione da
ricoprire.

| candidati, il cui profilo desumibile dal curriculum risultera maggiormente rispondente
alla professionalita richiesta, saranno chiamati a sostenere apposito colloquio presso la
sede societaria di Viale Gabriele D’Annunzio 15, in Milano.

All’esito del colloquio verra attribuito dalla Commissione un giudizio valutativo finale volto
allindividuazione dei candidati meglio rispondenti all'incarico oggetto dell’ Awviso.

La Commissione redigera puntuali verbali del processo di valutazione delle candidature

I presente awviso viene pubblicato sul sito internet della Societa M4 SpA
www.metro4milano.it

Milano, 24 maggio 2019

Il Responsabile Unico del Procedimento
dott. Fabio Terragni
Presidente M4 SpA
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AWISO PUBBLICO PER LA RICERCA DI CANDIDATURE MEDIANTE COSTITUZIONE DI
RAPPORTO DI LAVORO, IN CONFORMITA ALL’ART. 19, COMMA 2, DEL D.LGS. 175/2016 EDEL
REGOLAMENTO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE APPROVATO DAL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI M4 SpA NELLA SEDUTA DEL 26/09/2017

Candidatura per la posizione di incaricato presso I'area tecnica di M4 SpA
in relazione alle attivita di integrazione tra i sistemi

INFORMATIVA Al SENSI DEL REGOLAMENTO UE 2016/679 DEL 27/04/2016

| dati trasmessi dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse all'espletamento della presente procedura e per le successive
attivita inerenti all’eventuale procedimento di assunzione, nel rispetto della normativa specifica e delle disposizioni dei Contratti Collettivi di Lavoro.

| dati verranno trattati, con modalita anche automatizzate, solo per tale scopo. Il conferimento dei dati € obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi
comportera I'impossibilita di dar corso alla valutazione della candidatura, nonché agli adempimenti conseguenti e inerenti alla presente procedura.

Il Titolare del trattamento dei dati & la Societa M4 SpA nella persona del Rappresentante Legale pro tempore. Il trattamento avverra a cura delle
persone preposte alla procedura di selezione. | dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e privati, quando ciod & previsto
da disposizioni di legge o di regolamento. | dati personali, ivi compresi quelli idonei a rivelare lo stato di salute, non potranno essere oggetto di
diffusione.

| provvedimenti approvati dagli organi competenti in esito alla selezione verranno diffusi mediante pubblicazione nelle forme previste dalle norme in
materia e attraverso il sito internet della Societa nel rispetto dei principi di pertinenza e non eccedenza.

Nell’'ambito del procedimento verranno trattati solo i dati sensibili e giudiziari indispensabili per lo svolgimento delle attivita istituzionali.

L’interessato potra ottenere la conferma dell’esistenza 0 meno di dati personali che lo riguardano, dell’origine dei dati personali, delle modalita del
trattamento, della logica applicata in caso di trattamento effettuato con 'ausilio di strumenti elettronici, nonché I'aggiornamento, la rettificazione
owvero quando vi ha interesse, I'integrazione dei dati.

L’interessato ha inoltre diritto di ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge e di
opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo dellaraccolta.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE i
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(articolo 47 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000)

Il/La sottoscritto/a

nato a Provincia_____
il cod. fisc.

residente in

cap citta Provincia

consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, nel caso di mendaci

dichiarazioni, falsita negli atti, uso o esibizione di atti falsi, contenenti dati non piu rispondenti a verita

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione di cui al presente avviso e pertanto

DICHIARA

A) di autorizzare M4 SpA a indirizzare ogni comunicazione riguardante il presente awviso e la relativa
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procedura di selezione al seguente indirizzo:

O di Posta Elettronica Certificata PEC

B) diconoscere e accettare, senza condizione o riserva alcune, tutte le norme generali e particolari che
regolano il presente awviso, oltre che tutti gli obblighi derivanti dalle prescrizioni ivicontenute;

C) digodere dei diritti civili e politici e diessere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

D) di non avere in corso procedimenti €/0 non aver subito condanne penali che possanc impedire,
secondo le normi vigenti, I'instaurarsi del rapporto diimpiego;

E) dinon essere stato licenziato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

F) diconoscere le seguenti lingue straniere:

G) dipossedere un adeguato livello di conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche
piu diffuse e di possedere il/i seguente/i attestato/i che certifichi il possesso delle competenze
informatiche:

H di essere in POSSESSO del seguente titolo di studio:

conseguito nell anno

presso

) di essere in possesso delle esperienze professionali riportate nell’allegato Curriculum Vitae e
Professionale e che le stesse corrispondono al vero.

J) di essere consapevole che nei confronti del personale di M4 SpA si applicano le norme previste
dall’art. 8 del D.Lgs. 168/2010 e dell’art. 51 del C.p.c. e che non rientra in nessuna delle fattispecie
ivi descritte.
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l/La sottoscritto/a unisce alla presente domanda:
e curriculum vitae e professionale in formato europeo;

e copia fotostatica non autenticata di un documento di identita personale in corso di validita.

Luogo e data

Firma



